
Lotsenbrüderschaft Weser II / Jade 
Am Alten Vorhafen 12
27568 Bremerhaven

Referenznummer: BHV-GF-2026-01

Öffentliche Stellenausschreibung

Die Lotsenbrüderschaft Weser II / Jade beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Position 

Geschäftsführer (m/w/d) Lotsbetriebsverein e.V. – Außenstelle Bremerhaven

in Vollzeit und unbefristet zu besetzen. Der Geschäftsführer (m/w/d) wird als leitender Angestellter der 
Lotsenbrüderschaft Weser II / Jade beschäftigt und durch den Vorsitzenden des Lotsbetriebsverein e.V. zum 
Geschäftsführer der Außenstelle Bremerhaven bestellt.

Ihre Aufgaben

Betriebswirtschaftliche und organisatorische Leitung

• Erstellung von Jahresberichten, Wirtschaftsplänen, Bedarfsanalysen und Stellungnahmen

• Budgetplanung, Kostenkontrolle sowie Überwachung der wirtschaftlichen Entwicklung

• Organisation und Sicherstellung eines wirtschaftlichen und sicheren Betriebs der Lotsversetzeinrichtungen

• Verwaltung und Kontrolle der betrieblichen Infrastruktur und technischen Einrichtungen

Technische und projektbezogene Verantwortung

• Planung, Ausschreibung, Durchführung und Abnahme von Werftaufenthalten und technischen Projekten

• Mitwirkung bei Planung, Ausschreibung und Baubegleitung von Neubauten und Umbauten von
Lotsversetzschiffen

• Verhandlung und Abschluss von Verträgen mit Werften, Dienstleistern und Lieferanten

Personalführung und Personalentwicklung

• Disziplinarische und fachliche Führung des technischen und nautischen Personals

• Personalplanung, Einsatzplanung und Stellenplanung

• Durchführung von Bewerbungsverfahren sowie Abschluss von Arbeitsverträgen

• Verantwortung für die Ausbildung und Entwicklung von Auszubildenden

• Erstellung von Beurteilungen, Zwischen- und Arbeitszeugnissen

Arbeitssicherheit und Compliance

• Sicherstellung der Einhaltung aller arbeitsschutzrechtlichen und betrieblichen Vorschriften

• Zusammenarbeit mit Betriebsrat, Fachkraft für Arbeitssicherheit, BG Verkehr und Betriebsarzt

• Organisation und Durchführung von Arbeitssicherheitsausschusssitzungen

Zusammenarbeit mit externen Stellen und Behörden

• Ansprechpartner für Aufsichtsbehörden, Bundesanstalt für Immobilienaufgaben sowie weitere Institutionen

• Zusammenarbeit mit der Lotsenbrüderschaft, dem Vorstand des Lotsbetriebsverein e.V. sowie externen
Partnern



• Abgeschlossenes Hoch- oder Fachhochschulstudium im Bereich Seeverkehr, Nautik, Schiffsbetrieb,          
Schiffbau, maritime Technik oder vergleichbar

• Mehrjährige Erfahrung in verantwortlicher Position im maritimen Umfeld

• Mehrjährige Erfahrung in der Planung, Begleitung oder Durchführung von Schiffbau-, Umbau- oder 
Werftprojekten

• Mehrjährige Führungserfahrung mit operativer und disziplinarischer Verantwortung in maritimen 
Organisationen

• Erfahrung in der Planung, Steuerung und Überwachung von Budgets und wirtschaftlichen Betriebsabläufen

• Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise

• Ausgeprägte Kommunikations- und Entscheidungsfähigkeit

Wünschenswert

• Befähigungszeugnis als Kapitän gemäß STCW II/2

• Erfahrung in leitender Funktion an Bord von Seeschiffen oder vergleichbarer Leitungsfunktion

• Erfahrung im Umgang mit Behörden, Werften und technischen Dienstleistern

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbung

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an:

Lotsenbrüderschaft Weser II / Jade – Personal
Am Alten Vorhafen 12
27568 Bremerhaven

oder per E-Mail an: bewerbung@weserjadepilot.com

Ihr Profil


